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一、基本情况 

广西壮族自治区人民医院输血科建立于 1998 年 10 月,其前身是隶属于检验

科的血库。经过几代人的努力，已由原来单纯供血的血库逐步发展成为集科研、

教学、医疗为一体的综合性业务科室，技术力量雄厚，综合实力强，在全区具有

明显优势和影响力。目前，医院一院三区(桃源院区、东院区、北院区)均设置输

血科，在医院的领导下，实行一体化管理，同质化服务，差异化发展。 

科室现有工作人员 22 人，其中高级职称 6 人，中级职称 6 人，初级职称 9

人，技术工人 1 人；硕士研究生 11 人，本科 9 人。专业方面，临床医学专业 7

人,临床医学检验专业 13人,公共卫生专业 2人； 2人入选“全国输血医学人才

库”。 

2005 年 9 月，时任输血科主任焦伟积极筹备，创立广西医学会临床输血分

会。2009年 7月 30日，经广西自治区卫生厅组织专家专题评审和现场投票，由

自治区卫生厅批准，广西临床输血质量控制中心在广西壮族自治区人民医院正式



成立，依托输血科开展工作。2018 年 8 月 2 日，经重新遴选答辩、评审，我院

继续作为广西输血质量控制中心挂靠单位，以输血科为依托开展全区临床输血质

量控制工作，由尹东副院长担任中心主任委员、黎海澜任副主任委员、莫柱宁及

廖湘成任秘书。我中心一直致力于建立健全我全区临床输血的质量控制、标准化、

规范化、科学化管理，架构各级质控组织建设和发展、强化质控人才培养等工作，

为促进广西临床输血质量管理持续改进、输血医学事业的健康发展，发挥了积极

作用。 

二、人才队伍 

经过不断发展与历练，输血科拥有一支具有专业技术水平高、临床工作经验

丰富的队伍，且年龄、学历结构合理，整体实力强。 

1. 学科、学术带头人 

黎海澜，女，主任技师，执业医师，医学学士，输血科主任。从事输血医学

工作 32 年，曾到上海市血液中心进修学习。具有系统的专业知识和娴熟的操作

技术。擅长患者血液管理、血液成分临床合理应用、基于血栓弹力图的个体化输

血、特殊血型输血策略制定（稀有血型鉴定与输血、产生自身抗体或同种抗体的

患者的输血）、免疫血液学相疾病诊治，如新生儿溶血病、习惯性流产、新生儿

溶血病围产期管理（RhD 阴性孕妇的孕期指导、围产期输血指导、RhD 同种免疫

的预防）等，以及输血不良反应实验室诊断、药物性溶血性贫血诊治、血液成分

单采、自体富血小板血浆（PRP）相关治疗，如 PRP 应用于治疗难愈合创面、骨

关节运动损伤的修复、烧伤创面的修复等。 

现任中国输血协会临床输血管理学专业委员会专家委员、中国医师协会输血

科医师分会输血科技成果转化专委会委员、国际亚太血型与基因组学协会常委、

广西临床输血质量控制中心副主任委员、广西医师协会输血科医师分会副主任委

员、广西医学会临床输血分会常委、广西输血协会临床用血工作委员会理事，

《Blood and Genomics》杂志编委、《中国临床新医学》审稿专家等。 

主要参与国家自然科学基金项目 1项，主持或主要参与自治区卫生厅科研课

题 8 项，参与自治区科技厅自然基金、攻关课题及卫生厅重点输血医学课题 4

项。以第一作者（或并列第一）和通讯作者发表专业学术论文 40余篇，其中 SCI 

2篇。获广西科技进步二等奖 1项，广西医药卫生适宜技术推广奖一等奖 1项。



荣获 2014-2015年度全国无偿献血奉献奖铜奖、2018-2019年度全国无偿献血奉

献奖金奖、2021 年南宁市“三星级献血之星”称号。多次获评自治区人民医院

“科技拔尖人才”奖。 

莫柱宁，男，医学硕士，副主任技师，输血科副主任，全国输血医学人才库

成员。现任广西临床输血质控中心专家委员、南宁临床输血质量控制中心专家组

成员、第三届广西医学会临床输血学分会委员会委员、第一届广西医师协会输血

科医师分会常委，《中国临床新医学》审稿专家。从事输血相关技术、治疗、教

学和科研工作 12 余年，研究方向主要为稀有血型、免疫性溶血性贫血等。主持

国家自然科学基金课题、广西卫健委科研课题和广西自治区人民医院青年基金课

题各 1项，以第一作者和通讯作者（或并列第一）发表学术论文 8篇，其中 SCI

论文 6篇。研究曾获广西科技进步二等奖和广西医药卫生适宜技术推广奖一等奖

各 1项，多次获评为广西壮族自治区人民医院“科技拔尖人才”。 

曾在上海市血液中心国家血型参比室和湘雅医院进修学习，擅长疑难血型鉴

定、疑难交叉配血、稀有血型检测、临床疑难输血个体化管理、红细胞输注无效

及血小板输注无效诊治、自身免疫性溶血性贫血诊治、药物导致的免疫性溶血性

贫血的实验室诊断及治疗、淋巴血浆置换术/全血置换术治疗自身免疫性疾病、

大量输血方案制定、凝血功能异常诊治等。 

2.技术骨干 

朱春丽，女，副主任技师，从事临床输血和血型相关检测及研究工作 30年，

主要研究方向为临床输血与免疫和标准化质量管理，主要研究方向为疑难血型鉴

定、疑难危重患者输血及相容性检测实验室质量控制与管理。主要参与自治区卫

健委科研课题 3项，参与自治区科技厅自然基金、攻关课题及卫生厅重点课题 2

项，发表学术论文 10篇。 

廖湘成，女，副主任技师，硕士研究生，全国输血医学人才库成员。目前任

中国医师协会输血科医师分会血液净化专业委员会委员、广西临床输血质控中心

秘书、广西医学会输血医学分会委员；2015 年入选“全国输血医学人才库”。

2016 年在上海血液中心的国家血型参比室进行血液免疫学疑难血清学进修学

习；2018 年在广州市第一人民医院进行临床输血管理及输血治疗学习，擅长血

型分子生物学研究、疑难血型鉴定、疑难配血处理及凝血异常病例的输血指导。



主持院内青年基金 1项及卫健委科研课题 1项；以第一作者（或并列第一）发表

SCI 论文 3 篇及以第一作者在中国输血杂志等国家核心期刊发表论著 3 篇；获

2018年中国输血学术年会论文一等奖；并多次获医院科技拔尖人才奖。 

罗瑞献，女，医学硕士，副主任技师。从事输血相关技术、治疗、教学和科

研工作 10 余年，主要从事药物诱导的免疫溶血性贫血方面研究，目前主持自治

区卫健委科研课题和广西自治区人民医院青年基金各 1项，主要参与包括国家自

然科学基金、广西科学研究与技术开发计划项目、广西卫健委科研项目和医院青

年基金等课题共 9 项，发表学术论文 6 篇。2012 年在上海血液中心国家血型参

比室进修学习血液免疫学疑难血清学技术，2019 年在中国人民解放军南部战区

总医院进修学习富血小板血浆治疗技术。主要擅长疑难血型鉴定，疑难交叉配血、

药物导致的免疫性溶血性贫血的实验室诊断及治疗，擅长采用富血小板血浆技术

治疗难愈性创面、糖尿病足、骨关节运动损伤、医学美容等。 

阳子骥，男，研究生学历，副主任技师，毕业于广西医科大学医学检验专业， 

2009 年至今就职于广西壮族自治区人民医院输血科。现任广西壮族自治区人民

医院临床用血管理委员会秘书。主持自治区卫健委科研课题 1项，以第一作者发

表全国性科技期刊论文 1篇，主要参与的研究获广西科技进步二等奖一项，曾获

医院科技拔尖人才奖。曾在上海血液中心进修学习血型血清学及免疫血液学技

术，现主要从事疑难血型检测与交叉配血、临床合理用血及输血前免疫血液学检

测及研究。获 2019-2020年度全国无偿献血奉献奖铜奖。 

 

三、医疗工作 
输血科具备 24 小时为临床提供输血服务及输血业务咨询的能力。拥有多项

优势技术，如常规开展抗体特异型鉴定及药物性抗体所致溶血性贫血实验室诊

断，富血小板血浆治疗、淋巴血浆置换、全血及半全血置换治疗项目等。 

1. 输血科现在开展的检测项目： 

(1) 输血相容性检测，包括 ABO正反定型、Rh血型鉴定、红细胞血型不规则

抗体筛查、交叉配血；  

(2) 疑难血型鉴定及疑难交叉配血； 

(3) 复杂的免疫血液学检测和研究，如单一或复杂抗体、药物依赖性抗体等； 



(4) 新生儿溶血病检测、产前筛查与孕妇血清抗体效价测定； 

(5) 免疫性溶血性贫血实验诊断； 

(6) 血小板抗体检测； 

(7) 血栓弹力图检测； 

(8) 储存式自身输血； 

（9）药物诱导的免疫溶血性贫血检测等。 

2. 临床治疗 

输血医学自 2016 年起已成为二级学科，我们积极响应学科发展，开设输血

门诊，通过开展包括血液管理、临床供血、制定用血计划、回应临床输血相关问

题咨询、指导临床用血、输血会诊等一系列工作，保障临床科学、合理和安全用

血。同时，输血科还与临床科室开展储存式自体输血，缓解临床用血压力；与手

术室合作，积极推广包括急性等容型血液稀释、控制性低血压、术中血液回输等

血液保护技术降低术中患者输血的用量及风险。积极参与临床围手术期患者血液

管理，特别是参与急重症患者及危重产妇的多学科联合抢救工作，通过指导和保

障术中合理运用各血液成分，促进急危重症患者的抢救成功率。2020 年起，输

血科开展富血小板血浆（PRP）治疗项目，应用在难愈性创面、骨关节炎、糖尿

病足、面部年轻化美容等治疗上，获得良好的临床效果；2021 年始，输血科开

展了淋巴血浆置换、全血及半全血置换等治疗项目，为危重症及特殊疾病患者带

来新希望。 

 

四、科研 

至 2021 年，科室获得科研课题立项共 21 项，其中国家自然科学基金 1 项，

广西自然科学基金、广西科学研究与技术开发计划项目、广西医疗卫生重点科研

课题 7 项，自治区卫健委科研课题 10 项，广西壮族自治区人民医院青年基金 3

项。研究成果获广西科学技术进步奖二等奖 1 项、三等奖 3 项，获江西省科学技

术进步奖二等奖 1 项，获广西医药卫生适宜技术推广奖一等奖 1 项、二等奖 2

项、三等奖 3 项，获广西壮族自治区人民医院科教兴院新技术新项目二等奖、三

等奖各 1 项。共发表论文 102 篇，其中 SCI 收录论文 16 篇，中华核心期刊 2 篇，

中文核心期刊论文 40 篇；参编输血医学著作 6 部。 
 



五、教学 

1. 输血医学继续教育培训 

2011年至 2020年共举办 10期广西输血从业人员岗位培训班，全区 3079名

输血从业人员完成培训并考试合格，包含 14 个地区，惠及全区，实施全区输血

科（血库）工作人员持证上岗管理。规范了各级医疗机构输血科（血库）建设与

管理，提高了我区临床输血服务技术能力和水平，切实有效地促进了临床输血工

作的安全进行。组织广西临床输血前相容性检测室间质评活动，对提高我区血型

及输血相容性检测技术与水平有巨大的推动作用，保证患者输血安全。 

2. 实习生、进修生的带教   

输血科每年接收广西区内各级医疗机构的输血工作者到输血科进修学习，为

基层医院培养人才。截止 2021年 7月，吸引区内 108人次前来我科进修学习。

这些进修人员回到所在医院后能开展工作，能学有所用，成为输血科或血库的技

术骨干。承担区内外各大专院校检验专业医学生临床教学，负责临床输血相关实

验室检测技术的教学实践任务。主要有广西医科大学、广西中医药大学、桂林医

学院、右江民族医学院、广西科技大学、广西卫生管理干部学院等，截止 2021

年 7月，共接收培养实习生 600余人次。 

3. 进修教学管理模式 

   （1）因材施教 针对性分配带教老师及制定教学内容 

进修生在入科之初，将统一进行摸底考试，包括理论和技能考核，以便了解

每位学员的学习功底，因材施教，一对一分配导师。学习期间，根据学员情况制

定或调整教学计划课程，每次课程结束均设计相关提问，以加深理解。如学员能

力突出，将受邀在课内讲课，介绍地区特有的疾病及治疗等。进修结业前，学员

需进行案例分析、理论与技能结业考核。加强与进修学员进行交流，及时了解学

员的学习效果及其他需要，力所能及地满足学员进修学习及生活上的需求，更好

地完成教学任务。 

（2）设计教学梯度，根据不同学习程度设计不同学习时长 



 

 

（3）科室小讲课 

    我科注重专业知识提升，每个月安排 1-2次科内讲课，内容包括外出参会分

享，文献分享，案例分析，病例讨论等等内容。进修学员将被邀请参与输血科内

部讲课学习，熟悉及了解教学内容之外的资讯，获得进一步的提高。  



  
（4）实验带教 

科室师资雄厚，专业技术水平高。输血科大部分人员曾在上海血液中心国家

血型参比室进修学习，专修血液免疫血清学，掌握了系统化的血液免疫血清学实

验技术，对疑难血型与交叉配血以及特殊病例的输血等问题具有丰富的经验。除

此以外，科室还选派技术骨干到湘雅医院、新桥医院、南部战区总医院和广州市

第一人民医院等国内知名医院输血科进修学习先进的输血治疗技术，如血浆置

换、淋巴血浆置换、全血置换、半全血置换、富血小板血浆治疗等，学成归来后

率先在广西开展相关项目救治疑难危重症患者，并取得良好的疗效。 

  

 

 

输血科值班咨询电话：0771-2186134 


